Programmes Academiques
Administrations

NORMES UC-FCE

Quatre filieres d'excellence reconnues a I'échelle internationale : Administration des
Affaires, Administration Publique, Gestion des Ressources Humaines et Droit des
Affaires — du Bachelor au Doctorat.




Présentation Geéneérale des
Programmes

Les programmes de Licence, Master et Doctorat ont ete elaborées selon les normes
académiques américaines (University of California, FCE), garantissant rigueur,
coherence et reconnaissance internationale.

Architecture progressive

Du tronc commun fondamental vers une specialisation poussée, avec un
équilibrage précis des unités semestrielles (US) et des crédits ECTS.

Approche multidisciplinaire

Intégrant gestion, droit, economie, administration publique, sciences
comportementales et recherche dans un parcours coherent.

Enseignement de I'anglais professionnel et academique a chaque niveau,
conformement aux standards internationaux.

Orientation professionnelle forte

Congus pour repondre aux exigences du marche mondial, a I'integration
professionnelle et a la poursuite d'etudes doctorales.

N
| Anglais académique renforcé




@ Conformité internationale

Standards UC-FCE et nord-americains,
avec passerelles academiques vers des
institutions internationales reconnues.

Forte employabilité

Approche par competences : etudes de
cas, projets, simulations, memoire et
recherche appliquée pour une insertion
rapide.

Forces Majeures des Programmes

_I_,-l' Structure progressive

®

Du tronc commun vers des
specialisations de haut niveau —
chaque etape préepare la suivante avec
coherence pedagogique.

Préparation optimale

Concours, certifications, postes de
direction, carriere juridique et
recherche universitaire — tous les
horizons sont ouverts.

Anglais intensif
AA)

Cours d'anglais academique et
professionnel integres a chaque
semestre, preparant aux
environnements internationaux.



Profils Admissibles et Conditions
d'Inscription

Master

Licence reconnue (équivalent
Bachelor 180 ECTS / 108 US)

Moyenne cumulative = 12/20 ou GPA
> 2.75

Lettre de motivation + projet
d'orientation

CV academique et/ou professionnel

Doctorat

Master validé (minimum 300 ECTS /
144 US)

Projet de recherche structure
(research proposal)

Entretien avec le comité scientifique

Expérience professionnelle ou
academique souhaitée



NIVEAU 1

Licence / Bachelor

3 108 60% 40%

Années d'études Crédits US requis Tronc commun Spécialisation
6 semestres organises en Equivalent 180 ECTS selon le Fondations solides partagees par Approfondissement ciblé selon la
progression pedagogique systeme européeen de transfert toutes lesfilieres filiere choisieen L3
continue

[J Lalangue denseignement est le frangais, avec 'anglais acadéemique et professionnel obligatoire a chaque semestre du parcours.



Licence 1 (L1) — Tronc Commun

Semestre 1— 18 US / 30 ECTS

01

02

Introduction a la Gestion - 3 US

03

Principes d'Economie | - 3US

04

Comptabilite Generale | - 3 US

05

Mathematiques pour
economistes |- 3 US

06

Communication Professionnelle -
3US

English for Academic Purposes | -
3US

Semestre 2 — 18 US / 30 ECTS

01

02

Introduction au Droit - 3 US

03

Informatique de Gestion - 3 US

04

Statistiques Appliquees | - 3 US

05

Management des Organisations -
3US

06

Ethique et Gouvernance - 3 US

English for Academic Purposes Il -
3US



Licence 2 (L2) — Approfondissement

Semestre 3—18 US / 30 ECTS Semestre 4 —18 US / 30 ECTS
01 02 01 02
Marketing Fondamental - 3 US Psychologie Sociale & Statistiques Appliquees Il - 3US Histoire des Institutions - 3 US
Comportement Organisationnel -
3US 03 04
03 04 Projet Personnel et Professionnel Economie Il (Macroéconomie) - 3
-3US us
Methodologie de Recherchel-3  Comptabilité Generale Il - 3 US
us 05 06
05 06 Introduction a la Gestion English for Business Il - 3 US
Financiere - 3US
Environnement Juridique des English for Business | - 3 US

Affaires - 3 US



Licence 3 (L3) — Maitrise & Spécialisation

Semestre 5 — Tronc Commun (18 US / 30 ECTS) Semestre 6 — Spécialisations

01 02 Le Semestre 6 marque l'entrée dans la filiere choisie. Chaque etudiant
intégre un parcours specialise de 18 US / 30 ECTS, adapte a ses
ambitions professionnelles et academiques.

Management Strategique -3US  Analyse Financiere - 3 US

03 04 s N N
Administration des Administration
Gestion de Projet -3 US Techniques de Néegociation - 3 US Affaires Publique
- AN J
05 06 N
Méthodologie de Recherchell-3  Advanced English for Professional GRH Droit des Affaires

- N\ J

us Communication - 3 US




[ SEMESTRE 6 — SPECIALISATION j

Filiere : Administration des Affaires

-
1 Gestion Financiére Avancée
3US
\_
4
5 Gestion des Opérations
3US
\L
4
3 Entrepreneuriat & Innovation
3US
\
4
Commerce International
A
3US
5 Management International
3US
6 Business Ethics & Professional English
3US
\_




[ SEMESTRE 6 — SPECIALISATION j

Filiere : Administration Publique

-
1 Politiques Publiques
3US
\_
4
5 Administration Territoriale
3US
\L
4
3 Gestion des Finances Publiques
3US
\
4
Droit Administratif
4
3US
5 Gouvernance & Développement
3US
6 Public Service English Communication
3US
\_




[ SEMESTRE 6 — SPECIALISATION j

Filiere : Gestion des Ressources Humaines

-
1 Gestion des Talents
3US
\_
4
5 Droit du Travail
3US
\_
4
3 Gestion de la Performance
3US
\
4
4 Relations Professionnelles
3US
5 Santé & Sécurité au Travail
3US
5 English for Human Resources
3US
\_




[ SEMESTRE 6 — SPECIALISATION j

Filiere : Droit des Affaires

~
1 Droit des Sociétés
3US
\_
4
5 Droit Commercial
3US
\_
4
3 Fiscalité des Entreprises
3US
\
4
4 Contrats d'Affaires
3US
5 Droit International Privé
3US
Legal English
5
3US
\_




NIVEAU 2

Master — 2 Ans (4 Semestres)

2 36 6

Années d'études Crédits US requis Crédits Mémoire
4 semestres articulant tronc commun et Equivalent 60 ECTS selon le cadre européende  Travail de recherche original soutenu en fin de
specialisation avancee reference M2

M1 Tronc M2 Sem.3 M2 Sem.4 Mémoire de

Spécialisatio
n

commun Avance recherche



Master 1T— Tronc Commun

Semestre 1—9 US /15 ECTS

Méthodologie Leadership &
Avancée de Changement
Recherche Organisationnel

3 US — Maitrise des 3 US — Comprendre et
approches qualitatives et piloter les transformations
quantitatives pour la dans les organisations
recherche academique de publiques et privees.

haut niveau.

Professional English for Graduate Studies

3 US — Communication académique et professionnelle en
anglais a niveau graduate.

Semestre 2 —9 US /15 ECTS

Analyse Stratégique Ethique

Avanceée Professionnelle
3US — Outils et cadres 3 US — Responsabilite,
analytiques pour la prise integrité et deontologie
de decision strategique dans les domaines des
dans des environnements affaires, dudroitetdela
complexes. gestion publique.

Advanced Academic English

3 US — Redaction, argumentation et presentation en anglais
pour le contexte academique international.



Master 2 — Tronc Commun & Spécialisations

Semestre 3 — Tronc Commun (9 US /15 ECTS) Semestre 4 — Spécialisations (9 US /15 ECTS)

% Gouvernance & % Analyse de Données Le Semestre 4 constitue le cceur de la specialisation disciplinaire, avec
Institutions pour Décideurs des cours cibles propres a chaque filiere. Il est couronné par la
Compa rees rédaction et la soutenance du mémoire de Master (6 US), travail de

Maitrise des outils

recherche original demontrant la maitrise academique et

Analyse comparative des quantitatifs au service de orofessionnelle acquise.
systemes institutionnels a la prise de decision - 3 US
travers le monde - 3 US ( N ( )
MBA Adm. Publique
) _ . . J
— Research Seminar in English p o
Présentation et discussion de travaux de recherche en anglais GRH Droit des Affaires

-3US (. J



Specialisations Master — Les 4 Filieres

MBA — Administration des Affaires

Finance d'Entreprise
Marketing Strategique
Systemes d'Information
Commerce International
Management de I'Innovation

Mémoire (6 US)

Master en Administration Publique

Analyse des Politiques Publiques
Management Public

Leadership Public
Développement Local
Gouvernance et Institutions

Mémoire (6 US)

Master en GRH

Strategie RH

Développement Organisationnel
Compensation & Benefits

Droit International du Travail
Analyse RH Avancee

Mémoire (6 US)

Master en Droit des Affaires

Droit Compare des Affaires

Fiscalite Avancee

Compliance & Corporate Responsibility
Arbitrage & Réglement des Litiges
Droit de la Concurrence

Mémoire (6 US)




NIVEAU 3

Doctorat — 3 Ans Minimum (6

Semestres)

60 12

Crédits US requis US Tronc commun
Equivalent 100 ECTS — le Fondements
niveau d'exigence le plus methodologiques et

eleve theoriques de la

recherche doctorale

10

US These

Elaboration, rédaction et
soutenance de la these
doctorale originale

Tronc Commun Doctoral (12 US)

—— —0—

38

US Séminaires

Spécialisation disciplinaire

approfondie par filiere

——

Methodes de Methodes Theories
Recherche Qualitative Quantitatives Organisationnelles
-3US Avancees - 3 US Avancees - 3 US

\ J U J

Séminaire Doctoral Interdisciplinaire - 3 US




Seminaires Doctoraux Specialisés

Ces seminaires de haut niveau permettent a chaque doctorant d'approfondir sa filiere disciplinaire tout en developpant une perspective critique et

internationale sur son domaine de recherche.

P
Administration des Affaires

e (Global Business Governance

e Advanced Corporate Strategy

Administration Publique

e Public Sector Reform

e Comparative Public Institutions

GRH

e Future of Work & HR Analytics

e (Critical Perspectives in HRM

.

Droit des Affaires

e Theories critiques du droit

¢ Droit international économique




These Doctorale — 10 US

La these doctorale constitue I'aboutissement du parcours academique. Elle
represente une contribution originale au savoir dans la discipline choisie, encadree par
un directeur de recherche qualifie et eévaluée par un jury international.

— \ Elaboration & Soutenance

Conception d'un projet de recherche rigoureux, redaction de la these et
soutenance publique devant un jury academique.

© ,| Encadrement Individuel

Suivi personnalise par un directeur de these tout au long du processus de
recherche, de I'hypothese a la conclusion.

- | Publication Scientifique

La publication dans des revues a comite de lecture est fortement
recommandee pour valoriser les travaux du doctorant.

[22a] Défense Publique

Presentation et defense des resultats de recherche devant un jury compose
de membres academiques et d'experts du domaine.




Déebouchés Professionnels & Contact

r e R
i Administration des Affaires it Administration Publique
Administrateur d'entreprise, Consultant strategique, Entrepreneur, Administrateur public, Cadre dans ONG, Specialiste en politiques
Analyste financier, Gestionnaire de projet international. publiques, Expert en développement local et gouvernance.
\ J
e e A
@9 Gestion RH ifh Droit des Affaires
Responsable RH, Consultant en performance organisationnelle, Juriste d'affaires, Conseiller juridique, Specialiste compliance,
Talent manager, Spécialiste en développement du capital humain. Arbitre, Chercheur ou Enseignant universitaire.
\ N\ J

Prét a commencer votre parcours ?

Nos conseillers académiques sont disponibles pour vous accompagner
dans le choix de votre filiere, la constitution de votre dossier et les
demarches d'inscription. Rejoignez une communaute academique
d'excellence reconnue a l'international.



mailto:info@aeidc-edu.org
http://www.aeidc-international.org/

