
Programmes Académiques 
Administrations

NORMES UC3FCE

Quatre filières d'excellence reconnues à l'échelle internationale : Administration des 
Affaires, Administration Publique, Gestion des Ressources Humaines et Droit des 
Affaires 4 du Bachelor au Doctorat.



Présentation Générale des 
Programmes
Les programmes de Licence, Master et Doctorat ont été élaborés selon les normes 
académiques américaines (University of California, FCE), garantissant rigueur, 
cohérence et reconnaissance internationale.

Architecture progressive
Du tronc commun fondamental vers une spécialisation poussée, avec un 
équilibrage précis des unités semestrielles (US) et des crédits ECTS.

Approche multidisciplinaire
Intégrant gestion, droit, économie, administration publique, sciences 
comportementales et recherche dans un parcours cohérent.

Anglais académique renforcé
Enseignement de l'anglais professionnel et académique à chaque niveau, 
conformément aux standards internationaux.

Orientation professionnelle forte
Conçus pour répondre aux exigences du marché mondial, à l'intégration 
professionnelle et à la poursuite d'études doctorales.



Forces Majeures des Programmes
Conformité internationale
Standards UC–FCE et nord-américains, 
avec passerelles académiques vers des 
institutions internationales reconnues.

Structure progressive
Du tronc commun vers des 
spécialisations de haut niveau — 
chaque étape prépare la suivante avec 
cohérence pédagogique.

Anglais intensif
Cours d'anglais académique et 
professionnel intégrés à chaque 
semestre, préparant aux 
environnements internationaux.

Forte employabilité
Approche par compétences : études de 
cas, projets, simulations, mémoire et 
recherche appliquée pour une insertion 
rapide.

Préparation optimale
Concours, certifications, postes de 
direction, carrière juridique et 
recherche universitaire — tous les 
horizons sont ouverts.



Profils Admissibles et Conditions 
d'Inscription
Licence (Bachelor)

Baccalauréat ou High School 
Diploma

Dossier académique satisfaisant

Niveau minimum en français + 
motivation à l'apprentissage de 
l'anglais

Entretien d'admission recommandé

Master

Licence reconnue (équivalent 
Bachelor 180 ECTS / 108 US)

Moyenne cumulative ≥ 12/20 ou GPA 
≥ 2.75

Lettre de motivation + projet 
d'orientation

CV académique et/ou professionnel

Doctorat

Master validé (minimum 300 ECTS / 
144 US)

Projet de recherche structuré 
(research proposal)

Entretien avec le comité scientifique

Expérience professionnelle ou 
académique souhaitée



NIVEAU 1

Licence / Bachelor

3
Années d'études

6 semestres organisés en 
progression pédagogique 

continue

108
Crédits US requis

Équivalent 180 ECTS selon le 
système européen de transfert

60%
Tronc commun

Fondations solides partagées par 
toutes les filières

40%
Spécialisation

Approfondissement ciblé selon la 
filière choisie en L3

La langue d'enseignement est le français, avec l'anglais académique et professionnel obligatoire à chaque semestre du parcours.



Licence 1 (L1) — Tronc Commun
Semestre 1 — 18 US / 30 ECTS

01

Introduction à la Gestion – 3 US

02

Principes d'Économie I – 3 US

03

Comptabilité Générale I – 3 US

04

Mathématiques pour 
économistes I – 3 US

05

Communication Professionnelle – 
3 US

06

English for Academic Purposes I – 
3 US

Semestre 2 — 18 US / 30 ECTS

01

Introduction au Droit – 3 US

02

Informatique de Gestion – 3 US

03

Statistiques Appliquées I – 3 US

04

Management des Organisations – 
3 US

05

Éthique et Gouvernance – 3 US

06

English for Academic Purposes II – 
3 US



Licence 2 (L2) — Approfondissement
Semestre 3 — 18 US / 30 ECTS

01

Marketing Fondamental – 3 US

02

Psychologie Sociale & 
Comportement Organisationnel – 
3 US

03

Méthodologie de Recherche I – 3 
US

04

Comptabilité Générale II – 3 US

05

Environnement Juridique des 
Affaires – 3 US

06

English for Business I – 3 US

Semestre 4 — 18 US / 30 ECTS

01

Statistiques Appliquées II – 3 US

02

Histoire des Institutions – 3 US

03

Projet Personnel et Professionnel 
– 3 US

04

Économie II (Macroéconomie) – 3 
US

05

Introduction à la Gestion 
Financière – 3 US

06

English for Business II – 3 US



Licence 3 (L3) — Maîtrise & Spécialisation
Semestre 5 — Tronc Commun (18 US / 30 ECTS)

01

Management Stratégique – 3 US

02

Analyse Financière – 3 US

03

Gestion de Projet – 3 US

04

Techniques de Négociation – 3 US

05

Méthodologie de Recherche II – 3 
US

06

Advanced English for Professional 
Communication – 3 US

Semestre 6 — Spécialisations

Le Semestre 6 marque l'entrée dans la filière choisie. Chaque étudiant 
intègre un parcours spécialisé de 18 US / 30 ECTS, adapté à ses 
ambitions professionnelles et académiques.

Administration des 
Affaires

Administration 
Publique

GRH Droit des Affaires



SEMESTRE 6 — SPÉCIALISATION

Filière : Administration des Affaires

1
Gestion Financière Avancée
3 US

2
Gestion des Opérations
3 US

3
Entrepreneuriat & Innovation
3 US

4
Commerce International
3 US

5
Management International
3 US

6
Business Ethics & Professional English
3 US



SEMESTRE 6 — SPÉCIALISATION

Filière : Administration Publique

1
Politiques Publiques
3 US

2
Administration Territoriale
3 US

3
Gestion des Finances Publiques
3 US

4
Droit Administratif
3 US

5
Gouvernance & Développement
3 US

6
Public Service English Communication
3 US



SEMESTRE 6 — SPÉCIALISATION

Filière : Gestion des Ressources Humaines

1
Gestion des Talents
3 US

2
Droit du Travail
3 US

3
Gestion de la Performance
3 US

4
Relations Professionnelles
3 US

5
Santé & Sécurité au Travail
3 US

6
English for Human Resources
3 US



SEMESTRE 6 — SPÉCIALISATION

Filière : Droit des Affaires

1
Droit des Sociétés
3 US

2
Droit Commercial
3 US

3
Fiscalité des Entreprises
3 US

4
Contrats d'Affaires
3 US

5
Droit International Privé
3 US

6
Legal English
3 US



NIVEAU 2

Master — 2 Ans (4 Semestres)

2
Années d'études

4 semestres articulant tronc commun et 
spécialisation avancée

36
Crédits US requis

Équivalent 60 ECTS selon le cadre européen de 
référence

6
Crédits Mémoire

Travail de recherche original soutenu en fin de 
M2

Mémoire de 
recherche

M2 Sem.4 
Spécialisatio

n

M2 Sem.3 
Avancé

M1 Tronc 
commun



Master 1 — Tronc Commun
Semestre 1 — 9 US / 15 ECTS

1 Méthodologie 
Avancée de 
Recherche

3 US — Maîtrise des 
approches qualitatives et 
quantitatives pour la 
recherche académique de 
haut niveau.

2 Leadership & 
Changement 
Organisationnel

3 US — Comprendre et 
piloter les transformations 
dans les organisations 
publiques et privées.

3 Professional English for Graduate Studies

3 US — Communication académique et professionnelle en 
anglais à niveau graduate.

Semestre 2 — 9 US / 15 ECTS

1 Analyse Stratégique 
Avancée

3 US — Outils et cadres 
analytiques pour la prise 
de décision stratégique 
dans des environnements 
complexes.

2 Éthique 
Professionnelle

3 US — Responsabilité, 
intégrité et déontologie 
dans les domaines des 
affaires, du droit et de la 
gestion publique.

3 Advanced Academic English

3 US — Rédaction, argumentation et présentation en anglais 
pour le contexte académique international.



Master 2 — Tronc Commun & Spécialisations
Semestre 3 — Tronc Commun (9 US / 15 ECTS)

Gouvernance & 
Institutions 
Comparées

Analyse comparative des 
systèmes institutionnels à 
travers le monde – 3 US

Analyse de Données 
pour Décideurs

Maîtrise des outils 
quantitatifs au service de 
la prise de décision – 3 US

Research Seminar in English

Présentation et discussion de travaux de recherche en anglais 
– 3 US

Semestre 4 — Spécialisations (9 US / 15 ECTS)

Le Semestre 4 constitue le cœur de la spécialisation disciplinaire, avec 
des cours ciblés propres à chaque filière. Il est couronné par la 
rédaction et la soutenance du mémoire de Master (6 US), travail de 
recherche original démontrant la maîtrise académique et 
professionnelle acquise.

MBA Adm. Publique

GRH Droit des Affaires



Spécialisations Master — Les 4 Filières

MBA — Administration des Affaires
Finance d'Entreprise

Marketing Stratégique

Systèmes d'Information

Commerce International

Management de l'Innovation

Mémoire (6 US)

Master en Administration Publique
Analyse des Politiques Publiques

Management Public

Leadership Public

Développement Local

Gouvernance et Institutions

Mémoire (6 US)

Master en GRH
Stratégie RH

Développement Organisationnel

Compensation & Benefits

Droit International du Travail

Analyse RH Avancée

Mémoire (6 US)

Master en Droit des Affaires
Droit Comparé des Affaires

Fiscalité Avancée

Compliance & Corporate Responsibility

Arbitrage & Règlement des Litiges

Droit de la Concurrence

Mémoire (6 US)



NIVEAU 3

Doctorat — 3 Ans Minimum (6 
Semestres)

60
Crédits US requis

Équivalent 100 ECTS 4 le 
niveau d'exigence le plus 

élevé

12
US Tronc commun

Fondements 
méthodologiques et 

théoriques de la 
recherche doctorale

38
US Séminaires

Spécialisation disciplinaire 
approfondie par filière

10
US Thèse

Élaboration, rédaction et 
soutenance de la thèse 

doctorale originale

Tronc Commun Doctoral (12 US)

1

Méthodes de 
Recherche Qualitative 
3 3 US

2

Méthodes 
Quantitatives 
Avancées 3 3 US

3

Théories 
Organisationnelles 
Avancées 3 3 US

4

Séminaire Doctoral Interdisciplinaire 3 3 US



Séminaires Doctoraux Spécialisés
Ces séminaires de haut niveau permettent à chaque doctorant d'approfondir sa filière disciplinaire tout en développant une perspective critique et 
internationale sur son domaine de recherche.

Administration des Affaires
Global Business Governance

Advanced Corporate Strategy

Administration Publique
Public Sector Reform

Comparative Public Institutions

GRH
Future of Work & HR Analytics

Critical Perspectives in HRM

Droit des Affaires
Théories critiques du droit

Droit international économique



Thèse Doctorale — 10 US
La thèse doctorale constitue l'aboutissement du parcours académique. Elle 
représente une contribution originale au savoir dans la discipline choisie, encadrée par 
un directeur de recherche qualifié et évaluée par un jury international.

Élaboration & Soutenance
Conception d'un projet de recherche rigoureux, rédaction de la thèse et 
soutenance publique devant un jury académique.

Encadrement Individuel
Suivi personnalisé par un directeur de thèse tout au long du processus de 
recherche, de l'hypothèse à la conclusion.

Publication Scientifique
La publication dans des revues à comité de lecture est fortement 
recommandée pour valoriser les travaux du doctorant.

Défense Publique
Présentation et défense des résultats de recherche devant un jury composé 
de membres académiques et d'experts du domaine.



Débouchés Professionnels & Contact

🏢 Administration des Affaires
Administrateur d'entreprise, Consultant stratégique, Entrepreneur, 
Analyste financier, Gestionnaire de projet international.

🏛️ Administration Publique
Administrateur public, Cadre dans ONG, Spécialiste en politiques 
publiques, Expert en développement local et gouvernance.

👥 Gestion RH
Responsable RH, Consultant en performance organisationnelle, 
Talent manager, Spécialiste en développement du capital humain.

⚖️ Droit des Affaires
Juriste d'affaires, Conseiller juridique, Spécialiste compliance, 
Arbitre, Chercheur ou Enseignant universitaire.

Contactez-nous

📞 +225 07 79 35 81 37
📍 Côte d'Ivoire — BP 522 MAN
✉️ info@aeidc-edu.org
🌐 www.aeidc-international.org

Prêt à commencer votre parcours ?

Nos conseillers académiques sont disponibles pour vous accompagner 
dans le choix de votre filière, la constitution de votre dossier et les 
démarches d'inscription. Rejoignez une communauté académique 
d'excellence reconnue à l'international.

mailto:info@aeidc-edu.org
http://www.aeidc-international.org/

