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APPEL A CANDIDATURES INTERNATIONAL

RECRUTEMENT DE DIRECTEURS DE LABORATOIRES DE RECHERCHE

Dans le cadre du renforcement de sa politique scientifique, de la promotion de 1’excellence
académique et de son rayonnement international, I’Académie des Experts en Ingénierie et
Développement des Compeétences (AEIDC), en partenariat avec la Global American
University (GAU), lance un appel a candidatures international pour le recrutement de trois
(03) Directeurs de Laboratoires de Recherche, répartis comme suit :

1. Un (01) Directeur du Laboratoire de Recherche en Sciences Naturelles
2. Un (01) Directeur du Laboratoire de Recherche en Sciences Appliquées
3. Un (01) Directeur du Laboratoire de Recherche en Sciences Humaines et Sociales

Les postes sont ouverts a toutes les nationalités, et les candidatures féminines sont vivement
encouragées, dans le cadre de la politique d’égalité des chances et de promotion du leadership
académique féminin.

Nature du contrat et conditions d’exercice

e Le recrutement se fera sous la forme d’un contrat a durée déterminée (CDD) d’une
durée d’un (01) an, renouvelable selon les performances et les besoins institutionnels.

« Les fonctions de Directeur de laboratoire seront exercées principalement en ligne
(travail a distance), a travers les plateformes numériques académiques et scientifiques
de ’AEIDC et de la Global American University.

Missions principales
Les Directeurs de laboratoires auront pour responsabilités principales de :

« Concevoir, coordonner et superviser les activités scientifiques, académiques et de
recherche du laboratoire ;

« Elaborer, piloter et mettre en ceuvre des programmes de recherche innovants, conformes
aux standards académiques et scientifiques internationaux ;

o Encadrer des étudiants de Master et de Doctorat (meémoires et theses) ;

e Promouvoir et renforcer la production scientifique (articles, ouvrages, actes de
colloques) dans des revues et maisons d’édition a comité de lecture et a fort impact ;
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o Développer des partenariats académiques et scientifiques nationaux et internationaux ;
« Contribuer activement au rayonnement scientifique, académique et institutionnel de
I’AEIDC et de la Global American University.

Profil et criteres de sélection

Les candidats doivent impérativement remplir les conditions suivantes :

« Etre titulaire au minimum d’un Doctorat (PhD) dans la discipline concernée ou dans un
domaine connexe ;

o Justifier d’au moins dix (10) années d’expérience avérée dans I’enseignement supérieur
et/ou la recherche scientifique ;

e Disposer d’une expérience confirmée dans I’encadrement de mémoires de Master et de
theses de Doctorat ;

« Posséder une maitrise approfondie des méthodologies de recherche scientifique et des
normes académiques internationales ;

« Présenter un dossier scientifique solide (publications, projets de recherche,
communications scientifiques, etc.) ;

o Faire preuve de leadership académique, de capacités managériales et d’un sens élevé de
1’éthique scientifique ;

o Maitriser les outils numériques, les plateformes de recherche académique et les
environnements de travail collaboratif a distance ;

« Une expérience académique et/ou professionnelle internationale constituera un atout
majeur.

Dossier de candidature

Le dossier de candidature devra comprendre :

e Une lettre de motivation adressée au Président de I’AEIDC ;

e Un curriculum vitae détaillé, actualisé et signe ;

o Les copies des dipldmes et titres académiques ;

o Une liste detaillée des publications scientifiques et travaux de recherche ;

e Tout document complémentaire jugé pertinent pour 1’évaluation de la candidature.

Modalités de soumission
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Les dossiers de candidature doivent étre transmis exclusivement par voie électronique a
I’adresse suivante :

info@aeidc-edu.org

Date limite de candidature

5 février 2026 & 23h59 (GMT)

Informations complémentaires

Les conditions relatives a la remunération, aux avantages institutionnels et aux attributions
spécifiques attachées aux fonctions de Directeur de laboratoire sont établies conformément aux
politiques académiques et administratives en vigueur au sein de 1I’Académie des Experts en
Ingénierie et Développement des Compétences (AEIDC) et de la Global American University.

Les Directeurs de laboratoires bénéficieront, en complément de leur rémunération, d’une prime
annuelle de direction, dont le montant et les modalités d’attribution seront définis par la
Direction, en fonction du niveau de responsabilités, des performances académiques, de la
production scientifique et des résultats obtenus dans I’exercice de leurs missions.

Fait au siége, le lundi 12 janvier 2026

Dr BAKAYOKO Ibrahim
Président
Académie des Experts en Ingénier et Développement des Compétences (AEIDC)
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Dr. BAKAYOKO Ibrahim, PhD
Président de I'AEIDC
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